WEBINARREEKS
Toegankelijk vrijwilligerswerk voor mensen
met een migratieachtergrond

www.integratie-inburgering.be

Welkom!
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Wat doet het Agll

Aanbieden inburgeringstraject

* Ondersteunen lokale besturen
en organisaties m.b.t.
integratiebeleid

Tolkendienst

Juridische dienst




Waarom deze
webinarreeks?

Signalen en vragen!

* Lokale besturen en
organisaties

* 1°®lijnsmedewerkers
* Anderstalige nieuwkomers

+ vierde pijler!



49 pijler?

* Nu: 3 pijlers in het inburgeringstraject
1) Nederlands leren (niveau, reserveren cursus,...)
2) Economische zelfredzaamheid (toeleiden VDAB, studie,...)

3) Cursus maatschappelijke oriéntatie (organisatie)
> Regie: Agll

trajectbegeleiders coachen de inburgeraars doorheen het traject

* In 2022: 4¢ pijler erbij

4) Netwerk en participatie

> Regie: LB




Alle data op een rijtje

* 9 februari: inspirerende praktijkvoorbeelden (Refu-
interim)

* 2 maart: hoe bereid je je organisatie of dienst voor
op vrijwilligers met een migratieachtergrond? (Agll)

* 29 maart: Hoe maak je van vrijwilligerswerk een
oefenkans Nederlands? (Agll)

» 27 april: Hoe leg je nieuwkomers uit wat
vrijwilligerswerk is? (Arteveldehogeschool Gent)
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